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中山醫學大學醫學應用化學系校外實習實行細則 

 
第 一 條 為提昇本學系學生學習成效，落實學用合一並提升職場競爭力，特訂定本

實行細則 (以下簡稱本細則) 。 

第 二 條 實習對象為本學系二年級(或以上)，實習時間至少四週，於寒暑假進行。 

第 三 條 實習申請程序：由實習指導老師先於系網及社群平台上公告實習機構、名

額與訓練內容，學生在指定時間內向系辦登記，並由系辦統一發文向該實

習機構提出申請。 

第 四 條 實習生於實習期間，應遵守各實習單位之規定，如有毀損校譽者，依校規

懲處。 

第 五 條 醫藥化學實習課程安排於四年級上學期，由完成實習的同學選修。成績評

量方式如下，實習口頭報告與本系專題研究報告合併進行。 

一、實習單位成績占百分之六十。 

二、實習書面報告占百分之廿十。 

三、實習口頭報告占百分之廿十。 

第 六 條 實習期間表現優異，受實習機構具體表揚，或有具體實證者，得由實習指

導老師簽請學校給予適當獎勵。 

第 七 條 必要時得舉辦實習座談會或邀請實習機構人員參加系教學暨課程委員會，

檢討實習概況與課程設計，以供參考。 

第 八 條 本細則經系務會議通過後公告實施，修正時亦同。 

  

   

※修正記錄： 

 

104 年 09 月 23 日 104 學年度第 1 學期第 2 次系務會議通過 

113 年 01 月 10 日 112 學年度第 1 學期第 5 次系務會議通過 

  
 

 


